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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન.૧ માળખાકીય સમસ્યાનો અર્થ આપી,જ્ઞાતિ અસામનિાની સમસ્યા િરીકે અસ્પષૃ્યિાની ચચાથ કરો. 
અર્વા 

(૧૪)  

પ્રશ્ન.૧  સામાજિક સ્મસ્યાનો અર્થ આપી,િેના લક્ષણો િણાવો.  
પ્રશ્ન.૨ કૌટ ુંબિક સમસ્યા િરીકે દહિે પ્રર્ાનાું કારણો.  

અર્વા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન.૨ સામાજિક સમસ્યાનો અર્થ આપી,િેના કાયો િણાવો.  
પ્રશ્ન.૩ તવકાસ પે્રરરિ તવસ્ર્ાપનની સમસ્યાની ચચાથ કરો.  

અર્વા 
(૧૪)  

પ્રશ્ન.૩ કોમવાદનો અર્થ આપી,કોમવાદના કારણો િણાવો.  
પ્રશ્ન.૪ કૌટ ુંબિક સમસ્યાનો અર્થ આપી, કૌટ ુંબિક સમસ્યા િરીકે છુટાછેડાનાું તવપરરિ પરરણામો િણાવો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ માળખાકીય સમસ્યા િરીકે,પ્રજાતિય અને ધાતમિક તવસુંવારદિાની સમસ્યા સમજાવો.   
પ્રશ્ન.૫ ટ ુંક નોંધ લખો.(કોઈપણ િે) 

(૧) કોમવાદના લક્ષણો. 
(૨) દહિેની તવપરરિ અસરો. 
(૩) જ્ઞાતિ સુંઘર્થના કારણો. 
(૪) ઉપભોગિાવાદની સમસ્યા. 

(૧૪) 

 

ENGLISH VERSION 

 

Q.1 

 

Give meaning of Structural problem and discuss the untouchability as a caste inequality 

problem. 

OR 

(14)  

Q.1  Give meaning of social problem and describe its characteristics.  

Q.2 State the reasons of dowry system as a family problem.  

OR 

(14) 

Q.2 Give meaning of social problem and state its Functions.  

Q.3  Discuss the problem of disestablished development oriented aspects. 

OR 

(14) 

Q.3  Discuss the meaning of  communalism and state the reasons of communalism.  

Q.4 Given meaning of family problem and explain the negative effects divorce as a family 

problem. 

(14) 

Q.4 Discuss the ethic and religion us disharmony as a structural problem.  

Q.5 Write short notes (Any Two) 

(1) Characteristics of communalism. 

(2) Negative effects of dowry system. 

(3) Reasons of caste confiict. 

(4) Problem of consumerism. 

(14) 

********************************** 


